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Beste jeugdhulpaanbieders en gemeenten, 

  

Inleiding  

In deze 15e informatiebrief nemen we u mee in de volgende onderwerpen:  

- Proces indexering 2024 

- Update contractstandaarden 

- Update tussentijdse toetreding 1 – perceel 8 Wonen en Verblijf – i.r.t. Pleegzorg 

- Implementatieperiode ROK Specialistische Jeugdhulp en update samenwerkgroepen 

- SROI 2022 versus nieuwe overeenkomst 

- Overleg aanbieders jeugd GGZ IJsselland (GGZ-platform IJsselland) 

- Voortgang Regioagenda; Transformatieconvenant en Aanpak wachttijden 

 

Proces indexering 2024 

Op maandag 9 oktober jl. is een informatiebijeenkomst gehouden om aanbieders te informeren over het 

proces om te komen tot de geïndexeerde tarieven vanaf 1 januari 2024 voor de Raamovereenkomst 

Specialistische Jeugdhulp. De bijeenkomst is door een groot aantal gecontracteerde aanbieders 

bijgewoond. Ons streven is om uiterlijk 20 oktober 2023 de herziene versies van de productbladen en 

vervolgens de nieuwe tarieven per productcode met u te delen via de Supplier Portal in Vendorlink. Via 

Vendorlink ontvangt u een bericht wanneer de nieuwe tarievenoverzichten zijn geüpload. Mocht deze 

streefdata onverhoopt niet gehaald worden, dan informeren wij u daarover. 

 

Update contractstandaarden  

In het inkoopdocument jeugdhulp regio IJsselland (versie 1.7) zijn de contractstandaarden Jeugd niet 

integraal verwerkt, omdat deze bij het opstellen van de documenten nog niet beschikbaar waren. Wel is 

de toen flexibiliteit ingebouwd (paragraaf 4.3.3) om alsnog eventuele wijzigingen door te kunnen 

voeren, binnen zes maanden na het ter beschikking komen van de contractstandaarden. Voor de 

zomer is het onderwerp in een ambtelijk overleg besproken en hieruit is naar voren gekomen dat er 

voor nu nog geen wens ligt om aanpassingen door te voeren, vanuit de standaarden in onze eigen 

Raamovereenkomst. In het najaar volgt de eerste wijziging op de contractstandaarden en dan zal 

opnieuw bekeken worden of en welke delen van de contractstandaarden eventueel overgenomen 

worden. Deze voorgestelde wijzigingen zullen dan meegenomen worden in de wijzigingsprocedure 

binnen onze eigen Raamovereenkomst (inkoopdocument paragraaf 4.6 en artikel 5 van de 

Raamovereenkomst). 

 

Update tussentijdse toetreding 1 – perceel 8 Wonen en Verblijf – i.r.t. Pleegzorg 

De afgelopen periode heeft een procedure opengestaan voor tussentijdse toetreding tot de 

Raamovereenkomst Specialistische Jeugdhulp in relatie tot perceel 8 Pleegzorg. Vanuit deze 

tussentijdse toetreding heeft het RSJ IJsselland William Schrikker Stichting Gezinsvormen (WSG) 

gegund voor de percelen: 1 (Specialistische jeugdhulpaanbieder) en perceel 8 (Wonen en Verblijf). De 

Raamovereenkomst met WSG is vanaf 1 oktober jl. van kracht. Voor het inregelen van bestaande 

toewijzingen ontvangen gemeenten binnenkort nader bericht. 
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Implementatieperiode ROK Specialistische Jeugdhulp en update samenwerkgroepen  

Inmiddels bent u meerdere keren geïnformeerd over de doorontwikkeling van regionale afspraken. 

Hierin hebben we samen al een aantal stappen gezet waaronder de beantwoording van alle nog 

openstaande vragen. Deze antwoorden kunt u terugvinden op onze website. Heeft u openstaande 

vragen? Dan kunt u altijd contact opnemen met de contractbeheerder van het RSJ IJsselland, uw 

contractmanager of door een mail te sturen naar inkoop@rsj-ijsselland.nl. 

 

Doorontwikkeling RTP en RAP, een thematische aanpak 

Inmiddels zijn we gestart met de samenwerkgroepen, waar verschillende thema’s besproken worden 

zoals: pedagogisch klimaat, gebruik JW317 bericht en toewijzen met verlenging. Dit zijn slechts een 

paar van de thema’s die besproken worden. De uitkomsten van deze samenwerkgroepen zijn concrete 

suggesties voor het verbeteren van de werkafspraken die wij opgenomen hebben in het RTP en RAP. 

De verbetersuggesties worden in de komende maanden in beeld gebracht, zodat de gemeenten 

hierover kunnen besluiten. We streven er naar om 1 januari 2024 de aangepaste versie van het RTP en 

RAP te publiceren.  

 

Wijzigingsprocedure Raamovereenkomst 

Een aantal thema's die de afgelopen maanden de revue zijn gepasseerd gaan over de 

Raamovereenkomst of bijbehorende documenten. Hiervoor wordt een aparte (wijzigings)procedure 

doorlopen. De hoofdlijn en planning hiervan staat in artikel 4.6 van het inkoopdocument en artikel 5 van 

de Raamovereenkomst beschreven. 1 maart 2024 is het eerste moment dat wijzigingsvoorstellen 

voorgelegd en besproken moeten zijn. 

In de bijlagen bij deze informatiebrief vindt u een nadere procesbeschrijving van de wijzigingsprocedure 

en een format voor het indienen van eventuele wijzigingsverzoeken. Bij vragen over de 

wijzigingsprocedure, neem gerust contact op via inkoop@rsj-ijsselland.nl. 

Van regels naar wederzijds vertrouwen  

Ons inkoopmodel is gestoeld op samenwerken en wederzijds vertrouwen. Het kantelen naar de – bij de 

bedoeling horende - houding en gedrag vanuit wederzijds vertrouwen is van een andere orde dan het 

opschrijven en afspreken van regels.  

  

Dat het wederzijds vertrouwen moet groeien is bijna vanzelfsprekend. De nieuwe inkoopsystematiek 

vraagt bij menigeen om gewenning en zorgt voor de nodige uitdagingen. Het helpt dan om samen te 

kijken hoe we de regionale samenwerking kunnen verbeteren. De samenwerkgroepen zijn daarvan een 

goed voorbeeld. Thematische samenwerking met ruimte om van elkaar te leren met respect voor een 

ieders rol en verantwoordelijkheid. Zie jij nog andere mogelijkheden en kansen voor jezelf, binnen jouw 

team of voor de regionale samenwerking tussen gemeenten, zorgaanbieders en het RSJ IJsselland, 

laat het ons weten en mail naar inkoop@rsj-ijsselland.nl.   

 

Voortgang Regioagenda 

Elk jaar geven de gemeenten aan het RSJ IJsselland de opdracht om enkele regionale, inhoudelijke 

thema's op te pakken. De komende jaren gaan we aan de slag met het transformatieconvenant en het 

onderwerp wachttijden. 

 

Transformatieconvenant 

Begin 2023 is het transformatieconvenant getekend door zorgaanbieders en gemeenten. Daarmee is er 

een startschot gegeven om met elkaar te werken aan onze gemeenschappelijke ambitie: 0 kinderen uit 

huis geplaatst. Dit gaan we doen door méér ambulant aanbod in te zetten en daar waar het echt niet 

anders kan een zo’n thuis mogelijke situatie te organiseren (bijv. pleegzorg of kleinschalig wonen).  

https://www.rsj-ijsselland.nl/inkoop/faq-documenten
mailto:inkoop@rsj-ijsselland.nl
mailto:inkoop@rsj-ijsselland.nl
mailto:inkoop@rsj-ijsselland.nl
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We zien dan ook graag dat aanbieders en gemeenten met elkaar initiatieven starten, zodat we kunnen 

werken aan deze ontwikkeling, zoals we ook met elkaar hebben afgesproken.  

 

De regiegroep transformatieconvenant komt elk kwartaal bijeen om ingebrachte initiatieven te 

bespreken en te beoordelen of deze onder het transformatieconvenant vallen. Zorgaanbieders en 

gemeenten kunnen vervolgens met elkaar het initiatief verder opstarten. 

 

Het eerste initiatief dat bijdraagt aan de gezamenlijke ambitie is binnen de regiegroep besproken en 

wordt verder uitgewerkt. We hopen in de komende periode nog een flink aantal initiatieven toe te 

kunnen voegen. Hiermee gaan we er met elkaar voor zorgen dat de gezinnen en jeugdigen in 

IJsselland de hulp krijgen die ze nodig hebben! 

 

Vragen kunnen gesteld worden bij Lisa Schonewille, projectleider, via l.schonewille@rsj-ijsselland.nl of  

06 21 48 43 65. 

 

Aanpak wachttijden 

De 11 IJssellandse gemeenten investeren samen met de aanbieders in het terugdringen van de 

wachttijden. Onze focus is breed; we richten ons op de in- door- en uitstroom in de gehele keten. We 

worden hierbij geholpen door het Team Aanpak Wachttijden van het landelijke OZJ. 

 

Waar staan we nu in het proces? 

Voor de zomer is door de initiatiefgroep (bestaande uit aanbieders en gemeenten) een plan van aanpak 

uitgewerkt en op 28 juni 2023 heeft het Bestuurlijk Overleg van het RSJ IJsselland (BO) een positief 

besluit genomen om aan de slag te gaan.  

 

Na de zomer is gestart met het samenstellen van een brede kerngroep. Deze kerngroep 

vertegenwoordigt op dit moment de aanbieders, onderwijs, GGD IJsselland, cliëntperspectief en 

gemeenten. Daarnaast is er gestart met het inrichten van de governance omtrent de opdrachten die 

lopen binnen de regioagenda ter besluitvorming voor het BO.  

 

We zijn nu bezig met een inventarisatie om een goed beeld te krijgen van onze regio. Dit doen we door 

met verschillende mensen te spreken binnen de jeugdzorgketen of daaraan grenzend. Zo krijgen we 

een breed beeld met input vanuit verschillende perspectieven.  

We verzamelen wat er allemaal loopt en waar de meest brandende problemen zitten die mogelijk de 

wachttijden veroorzaken. Deze inzichten worden geplot in een systeemkaart en deze zal het gedeelde 

beeld van de huidige situatie van onze regio vormen. 

 

Wat is de volgende stap? 

Eind november zal het gedeelde beeld met de kerngroep en alle geïnterviewden worden besproken. 

Met het BO is afgesproken om inhoudelijk het gedeelde beeld te bespreken rond januari 2024. Daarna 

volgen de aanbieders, onderwijs en andere verwijzers. 

 

Vragen kunnen gesteld worden bij Annemarie van Rhijn, projectleider, via a.vanrhijn@rsj-ijsselland.nl. 

 

Nieuws vanuit het Expertisecentrum: SROI 2022 versus SROI 2023  

Dit bericht sturen wij mede namens het Expertisecentrum SROI (ESR). De eis vanuit de vorige 

Raamovereenkomst (2022) met betrekking tot SROI laten wij voor wat het is, omdat we ons willen 

focussen op de nieuwe Raamovereenkomst. Dat betekent dat de huidige verantwoording 2022 in Wizzr 

mailto:l.schonewille@rsj-ijsselland.nl
mailto:a.vanrhijn@rsj-ijsselland.nl
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(dat kan ook een tekort voor 2022 zijn) de eindstand is en dat jeugdhulpaanbieders op dit vlak niets 

meer hoeven te doen.  

De nieuwe Raamovereenkomst (vanaf 2023) heeft voor SROI een inspanningsverplichting. Een 

jeugdhulpaanbieder die wel iets wil doen op het SROI-gebied en zich meldt, wordt sowieso geholpen 

met advies. Ook kan bij behoefte het ESR een gesprek met hen aangaan wat partijen voor elkaar willen 

en kunnen betekenen. Denk bijvoorbeeld aan activiteiten/projecten met een preventief karakter, dus 

gericht op het voorkomen van bijvoorbeeld een traject voor een jeugdige. Of kijk ter inspiratie op Zorg & 

Welzijn | Ontdek alle ambities | Upgrade jezelf (upgradejezelfregiozwolle.nl) waarbij het streven is om 

mensen lang, gelukkig en gezond hun werk te laten doen én een platform waar knowhow en budget 

beschikbaar is. 

 

Nieuws vanuit het overleg aanbieders jeugd GGZ IJsselland (GGZ-platform IJsselland) 

In 2015 is gestart met een overlegplatform voor aanbieders van specialistische jeugd GGZ in de regio 

IJsselland, vanuit de gedeelde overtuiging dat samenwerking het bieden van goede zorg aan jeugdigen 

versterkt.  

Vertegenwoordigers vanuit Cognito Praktijk, Karakter, Jeugd GGZ Dimence Groep, Eleos, 

MoleMann/Exaequo, at.zorg, Pro Juventus hebben dit overleg opgestart, in samenwerking met een 

vertegenwoordiging van een aantal vrijgevestigde praktijken. De ambitie is om de samenwerking en 

onderlinge versterking in het regionale zorgaanbod te onderzoeken.  

Dit overleg heeft zich ontwikkeld tot een structureel overleg, waarin zes keer per jaar in een informeel 

maar niet vrijblijvend karakter relevante kennis wordt gedeeld. Onderwerpen die aan bod komen zijn 

onder andere:  

• regionale en landelijke zorgontwikkelingen;  

• knelpunten in de zorg in de regio en mogelijke gezamenlijke oplossingen;  

• aanvullingen of hiaten in het gezamenlijk zorgaanbod en; 

• onderlinge en bredere samenwerking. 

Het RSJ IJsselland is in de ontwikkeling bereid geweest een vertegenwoordiger af te vaardigen die al 

snel als toehoorder deel uit is gaan maken van het overleg. Op dit moment is dat contractmanager Rob 

van de Zande. 

 

Mocht er interesse zijn in kennismaking of structurele deelname aan het GGZ-platform, dan kan er via 

de ondersteuner van dit overleg contact worden gelegd met de dienstdoende voorzitter of in het geval 

van een vrijgevestigde met de vertegenwoordiger van de vrijgevestigden. De ondersteuner is Miranda 

Heesen van Jeugd GGZ Dimence Groep en zij is bereikbaar via m.heesen@jeugdggz.com. 

 

Informatiebrieven beschikbaar op de website  

De eerder verzonden informatiebrieven zijn ook te vinden op onze website onder de welbekende kop 

inkoop: FAQ & documenten | RSJ IJsselland (rsj-ijsselland.nl). 

 

Tenslotte  

Ik hoop u hiermee namens de regio IJsselland voldoende te hebben geïnformeerd. Heeft u toch nog 

vragen naar aanleiding van deze brief? Dan kunt u deze mailen naar inkoop@rsj-ijsselland.nl. 

  

  

Met vriendelijke groet,  

  

I.E. Degen 

Regiomanager-Directeur  

https://www.upgradejezelfregiozwolle.nl/sectortafels/sector-zorg-welzijn/
https://www.upgradejezelfregiozwolle.nl/sectortafels/sector-zorg-welzijn/
mailto:m.heesen@jeugdggz.com
https://www.rsj-ijsselland.nl/inkoop/faq-documenten
mailto:inkoop@rsj-ijsselland.nl
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Proces wijzigingsprocedure 
Definitief 3 oktober 2023 

 

Inleiding 

Conform paragraaf 4.3.2 van het Inkoopdocument versie 1.7 en artikel 5 van de 

Raamovereenkomst Specialistische Jeugdhulp kunnen Partijen elkaar een voorstel doen tot 

wijziging van de Raamovereenkomst (inclusief de bijlagen). De voorliggende procedure is 

een praktische uitwerking van deze contractuele afspraak.  

De bedoeling van de afspraken is om verbeteringen door te kunnen voeren en/of fouten te 

kunnen herstellen. 

Ook wijzigingen die voortkomen vanuit succesvolle initiatieven vanuit het 

transformatieconvenant (dan wel vanuit andere succesvolle pilots/initiatieven) worden in het 

reguliere inkoopmodel ingevoerd op de momenten die gesteld zijn binnen deze 

wijzigingsprocedure. Als een initiatief direct moet worden doorgezet bij een specifieke groep 

aanbieders, maar het moment van reguliere inbedding via de wijzigingsprocedure is nog ver 

weg, worden de voorwaarden uitgewerkt middels een tijdelijk addendum wat aan de 

Raamovereenkomst wordt toegevoegd.   

 

Werkwijze 

Artikel 5.1 van de Raamovereenkomst geeft weer: “Een wijzigingsvoorstel wordt schriftelijk 

gedaan en behelst in ieder geval een heldere en gedetailleerde beschrijving van de 

voorgestelde wijziging en de gevolgen van die voorgestelde wijziging voor de Jeugdige, de 

Opdrachtnemer en de Opdrachtgever.” Om een wijzigingsvoorstel uniform aan te leveren 

wordt het formulier Wijzigingsprocedure gebruikt wat als bijlage 1 bij deze procedure is 

toegevoegd. 

 

Proces met bijbehorende data 

Wijzigingsverzoeken worden als volgt in proces gebracht: 

Stap 1: Het wijzigingsverzoek wordt door Opdrachtgever (gemeenten of RSJ IJsselland) of 

Opdrachtnemer schriftelijk aangeleverd en ontvangt het RSJ IJsselland bij voorkeur zo 

spoedig mogelijk doch uiterlijk voor 1 maart 2024 zoals aangeven in de Raamovereenkomst 

via het formulier Wijzigingsprocedure. Het streven is dat het formulier uiterlijk 10 oktober 

2023 aan alle contractpartijen wordt verstrekt. Een ingevuld formulier kan worden gemaild 

naar: inkoop@rsj-ijsselland.nl 

Stap 2: Het RSJ doet een eerste toets op het wijzigingsverzoek of de wijziging contractueel 

te verwerken is en past binnen de scope van de Raamovereenkomst. Het streven is om 

binnen 4 weken na indiening een gemotiveerde terugkoppeling te geven aan de indiener of 

het voorstel wel óf niet in behandeling wordt genomen.  

Stap 3: Als het contractueel mogelijk is om de wijziging door te voeren, wordt het 

wijzigingsvoorstel (in de periode tussen in behandeling nemen van het voorstel tot en met 

mei 2024) geagendeerd bij de werkgroep Inkoop, bestaande uit een aantal afgevaardigden 

van gemeenten en RSJ IJsselland. 

mailto:inkoop@rsj-ijsselland.nl
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Stap 4: Het wijzigingsvoorstel wordt besproken tijdens de werkgroep Inkoop. Het voorstel 

wordt dan in zijn totaliteit beoordeeld op de door de Partij beschreven impact. Indien nodig 

dan wordt bij bespreking van het voorstel de Partij uitgenodigd die het wijzigingsvoorstel 

heeft ingediend om de achtergrond van het verzoek toe te lichten, een gedetailleerde 

beschrijving te geven van de wijziging en de impact op de Jeugdige, de Opdrachtnemer en 

de Opdrachtgever. 

Stap 5: Indien benodigd dan organiseert RSJ IJsselland een bredere consultatie- en/of 

informatiemoment voor alle gecontracteerde aanbieders en gemeenten om 

wijzigingsverzoeken te bespreken voor belangstellenden. 

Stap 6: Wanneer een wijzigingsvoorstel voldoende breed draagvlak kent, dus zowel vanuit 

de gemeente als de geconsulteerde aanbieders inhoudelijk akkoord bevonden wordt, dan 

wordt dit voorstel (samen met alle andere geaccepteerde voorstellen) voorgelegd voor 

besluitvorming via de route van het ambtelijk overleg (AO) en formeel bekrachtigd via het 

bestuurlijk overleg (BO). 

Stap 7: Na formele bekrachtiging van wijzigingsvoorstellen door het BO worden de 

wijzigingsvoorstellen uiterlijk 1 juli 2024 gecommuniceerd aan alle Opdrachtnemers. 

Vanwege de vergaderplanning van het BO in 2024 zal uiterlijk vrijdag 5 juli plaatsvinden.   

Stap 8: Opdrachtnemer heeft de mogelijkheid om tot 1 september 2024 bezwaar te maken 

tegen de wijzigingen. Opdrachtnemer treedt bij bezwaar in overleg met Opdrachtgever en 

kan wanneer noodzakelijk een beroep doen op de Geschillenregeling in artikel 17 van de 

Overeenkomst. Opdrachtnemer kan ook besluiten de Overeenkomst te ontbinden wanneer 

zij het niet eens is met de wijzigingen op de Overeenkomst. 

Stap 9: Het streven is om uiterlijk 1 oktober 2024 communicatie te versturen naar de 

betrokkenen over het verloop van de bezwaarperiode en het vervolg. 

Stap 10: Wijzigingen treden in werking op de ingangsdatum van de verlengde 

Raamovereenkomst. Voor het eerst op 1 januari 2025. 

 

 

 

 



  

 
 

   

 

Formulier Wijzigingsprocedure Raamovereenkomst Specialistische Jeugdhulp regio 

IJsselland 

Versie 1.0, 3 oktober 2023 

 

Datum van indiening: …................................ 

Naam organisatie: …..................................... 

Naam & Contactgegevens contactpersoon: …............................................ 

Achtergrond <Beschrijf hier wat de achtergrond/aanleiding is tot het verzoek tot wijziging> 
 
NB: De wijzigingsprocedure is aan de orde als er teksten uit het 
inkoopdocument of de Raamovereenkomst herzien worden en/of wanneer 
teksten uit het inkoopdocument worden aangevuld/ toegevoegd. 
 

Te wijzigen of aan 
te vullen tekst 

Tekst: <Neem hier de tekst over uit de Raamovereenkomst of de bijlagen 
waar het wijzigingsvoorstel op toeziet en waar aanpassingen/ aanvullingen 
benodigd zijn> 
 
Verwijzing naar Raamovereenkomst of Bijlagen: <Geef ook de verwijzing 
naar waar de tekst in de Raamovereenkomst of de bijlagen gevonden kan 
worden> 
 

Wijzigingsvoorstel <Geef hier een uitgewerkt voorstel voor wijziging weer. M.a.w. herschrijf het 

artikel of de alinea, zodat het de wijziging weergeeft> 

 
En/ Of 
 
<Neem hier de tekst op die aanvullend benodigd is als aanvulling/ 
toevoeging op de Raamovereenkomst of de bijlagen waar het 
wijzigingsvoorstel op toeziet> 
 

 

Impact bij 
toewijzing 

<Beschrijf hier de impact van de wijziging/ aanvulling in termen van 
voordelen voor de jeugdige, opdrachtgever en opdrachtnemer> 
 
Financiële impact: 
 
Organisatorische impact: 
 
Kwalitatieve impact: <bijvoorbeeld de mate waarin het bijdraagt aan de 
transformatie opgave van de regio> 
 

Impact bij afwijzing <Beschrijf hier de impact bij afwijzing van het wijzigingsverzoek voor 
jeugdige,  opdrachtgever en opdrachtnemer> 
 

Overige toelichting <Ruimte voor overige toelichting> 

 

Indienen van het formulier enkel in de periode tussen 10 oktober 2023 en 1 maart 2024 

via het emailadres: inkoop@rsj-ijsselland.nl 

mailto:inkoop@rsj-ijsselland.nl

