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Beste jeugdhulpaanbieders en gemeenten, 
  
Inleiding  
In deze 26e informatiebrief nemen wij u graag mee in de volgende onderwerpen:  
 
1. Doorontwikkeling contractmanagement  
2. Regiovisie 2026-2031 
3. RET terug naar de jeugdhulpregio IJsselland 
4. Regioagenda: kerngroep Aanpak wachttijden 
5. Bijeenkomst Delen en Ontmoeten 2025 
 
1. Doorontwikkeling contractmanagement  
Op de achtergrond zijn we bezig het beheersplan, de KPI's en het communicatieplan verder te 
ontwikkelen. Op basis van alle producten streven we ernaar om na de zomer de nieuwe werkwijze te 
implementeren. Daarvoor plannen we sessies met gemeenten, waarin we in gezamenlijkheid bepalen 
hoe we de nieuwe werkwijze gaan implementeren.  
 
Jeugdhulpaanbieders willen we graag informeren bij de bijeenkomst Delen en Ontmoeten. Als 
aanvulling daarop organiseren we nog een digitaal inloopmoment op donderdag 9 oktober 2025 van 
9.00 tot 10.00 uur, waarbij we dieper ingaan op wat het voor u betekent als aanbieders. Heeft u op 
voorhand vragen en/of wilt u zich aanmelden? Stuur dan een mail naar y.vantgoor@rsj-ijsselland.nl. 
 
2. Regiovisie 2026-2031 
De huidige Regiovisie Jeugd IJsselland loopt eind 2025 af. Daarom zijn we gestart met het proces om 
te komen tot een herijkte, toekomstbestendige regiovisie voor 2026-2031. Deze visie sluit aan bij 
landelijke ontwikkelingen, zoals de Hervormingsagenda Jeugd en het Toekomstscenario kind- en 
gezinsbescherming. Bestaande ambities, zoals ‘gezinsgericht werken’ en ‘zo thuis mogelijk’, zetten we 
voort. 
 
Op 15 mei en 5 juni 2025 vonden twee regionale bijeenkomsten plaats. Met vertegenwoordigers van 
gemeenten, aanbieders, cliëntenvertegenwoordiging, GGD IJsselland en RSJ IJsselland blikten we 
terug op de huidige visie en keken we vooruit naar wat er de komende jaren nodig is. Daarbij 
gebruikten we de zeilboot als metafoor. Deze vindt u in de bijlage. Tijdens de sessies hebben we de 
eerste bouwstenen verzameld voor de nieuwe koers. 
 
De derde bijeenkomst vond plaats op 10 juli 2025. Hierin maakten we een verdiepingsslag en werkten 
we verder aan de eerste contouren van de regiovisie. 
 
Wilt u meedenken of bijdragen aan dit proces? Neem dan contact op met Annemarie van Rhijn via  
e-mail: a.vanrhijn@rsj-ijsselland.nl. 
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3. RET terug naar de jeugdhulpregio IJsselland 
In het bestuurlijk overleg van 25 juni 2025 is besloten het Regionaal Expertteam (RET) IJsselland per 
januari 2026 onder te brengen bij Regionaal Serviceteam Jeugd (RSJ). Hiermee keert het RET terug 
naar de regio. Tot die tijd blijft het RET vallen onder het Expertisenetwerk Jeugd Overijssel (ENJO). 

Sinds 2022 was het RET ondergebracht bij het ENJO. Door het RET terug naar de regio te halen, 
creëren we meer directe verbinding met de regionale praktijk en vergroten we de regie op een 
samenhangend en toekomstbestendig jeugdhulplandschap. Daarnaast sluit deze stap aan bij landelijke 
ontwikkelingen, waarin jeugdregio’s formeel verantwoordelijk zijn voor een RET. 

De voorzitter van het RET, Arjanne Rorije, gaat in dat kader werken vanuit RSJ. Hiermee versterken we 
het eigenaarschap van gemeenten en verbeteren we de aansluiting van het RET op andere regionale 
functies zoals inkoop, contractmanagement en de transformatieopgaven. 

We starten de komende periode met de technische en inhoudelijke voorbereiding van deze overgang. 
Inhoudelijk gaan we aan de slag met de knelpunten die momenteel worden ervaren binnen het RET. 
Denk daarbij aan het versterken van de escalatieroute, het verbeteren van de samenwerking tussen 
betrokken partijen en het herzien van bestaande werkafspraken. Daarbij betrekken we zowel 
gemeenten als aanbieders, zodat het RET vanaf 2026 aansluit bij de behoeften in de regio. 

4. Regioagenda: kerngroep Aanpak wachttijden 
De kerngroep komt iedere zes weken bij elkaar om de voortgang van de verschillende ontwikkellijnen te 
bespreken, van elkaar te leren en geïnformeerd te worden over wat er in de regio speelt. De 
terugkoppeling van deze bijeenkomsten delen wij in deze informatiebrief. In de bijlage vindt u de 
terugkoppeling van de kerngroepbijeenkomst van 22 mei 2025. 
 
Heeft u interesse om mee te doen? Neem dan contact op met Annemarie van Rhijn via e-mail 
a.vanrhijn@rsj-ijsselland.nl of telefoonnummer 06-25 15 89 89. 
 
5. Bijeenkomst Delen & Ontmoeten oktober 2025 
Na succesvolle edities in 2023 en 2024 nodigen wij u graag van harte uit voor de bijeenkomst Delen en 
Ontmoeten van 2025. Deze vindt plaats op 2 oktober in de avond en op 7 oktober in de middag. Tijdens 
de bijeenkomst brengen we gemeenten en jeugdzorgaanbieders samen om bij te praten over 
ontwikkelingen en uitdagingen binnen de jeugdzorg in onze regio voor de komende periode. Deel 
informatie, kom leren en laat u inspireren!  
 
We starten de bijeenkomst gezamenlijk met een presentatie over de Regiovisie Jeugd IJsselland. 
Daarna volgen korte presentaties over ontwikkelingen op het gebied van: 
 

• De Hervormingsagenda Jeugd 
• De doorontwikkeling en nieuwe werkwijze van Contractmanagement 
• Het Transformatieconvenant en KWV 
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Na het plenaire gedeelte gaan we uiteen in gesprekscirkels waarin verdieping en ontmoeting centraal 
staan. U kiest bij aanmelding drie onderwerpen1 uit de onderstaande lijst:  
 

• Inkoop en contractmanagement - Slimme afspraken, sterke relaties  
Over hoe contracten niet alleen papierwerk zijn, maar fundamenten voor samenwerking. 

 
• Effectief met tijd - Tijd als bondgenoot  

Hoe kunnen we zoveel mogelijk cliëntgebonden tijd genereren en hoe kunnen technologische 
ontwikkelingen ons daarbij helpen? 

 
• Reikwijdte: Jeugdzorgplicht voor de meest kwetsbare jeugdigen en gezin - Van opgave 

naar de praktijk 
 

• Casuïstiektafel - Leren van de praktijk  
Aan de hand van echte verhalen kijken we naar wat werkt en wat beter kan. 

 
• Doorontwikkeling RET - De kracht van integraal samenwerken 

Over hoe het RET kan doorgroeien naar een krachtigere schakel in passende ondersteuning 
voor jeugd en gezin. 

 
U kunt kiezen uit een middag- of avondsessie, de inhoud van de programma's zijn gelijk: 
   

• Donderdag 2 oktober 2025 van 18.30 tot 21.30 uur 
• Dinsdag 7 oktober 2025 van 14.00 tot 17.00 uur 

 
Beide bijeenkomsten vinden plaats in Multifunctioneel wijkcentrum SIO, Thorbeckelaan 2 in Zwolle. U 
kunt hier gratis parkeren.  
 
Wij ontvangen uw aanmelding voor een van de bijeenkomsten graag vóór 30 augustus 2025 via dit 
formulier: aanmeldformulier Delen en Ontmoeten. We hopen van harte op uw aanwezigheid. 
 
6. Vakantieverlof  
In verband met vakantieverlof is er in week 31 (28 juli t/m 1 augustus) geen bezetting op 
Contractbeheer. Dit betekent dat er in die week geen cliëntgebonden overeenkomsten worden verwerkt 
of opgepakt. Houd hier tijdig rekening mee bij het aanleveren of aanvragen van contracten.  
Vanaf week 32 zijn we weer bereikbaar en worden aanvragen zoals gebruikelijk in behandeling 
genomen. 
 
We wensen iedereen een fijne en ontspannen zomervakantie toe! 
 
 

 
1 De inhoud van deze voorlopige onderwerpen kunnen uiteindelijk iets afwijken van hetgeen hierboven beschreven.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

https://forms.office.com/Pages/ShareFormPage.aspx?id=_lSe6dwibk2bCwvEB8lyErIWWxTDrTBNjWUbNFE7eRFUNDZGWE5UNFAyQ1JaWTFNOVUyS1dLSUhWMC4u&sharetoken=FLUtKBuFg0fJhCE6R3yu
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Ten slotte   
Heeft u vragen naar aanleiding van deze informatiebrief? Mail ze naar inkoop@rsj-ijsselland.nl. 
 
Met vriendelijke groet,  
 
Gerben Pluim  
Regiomanager-directeur    
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Bijlage



Kerngroep aanpak 
wachttijden 

regio IJsselland
22 mei 2025

 
 

Bijlage



Agenda
09.30 uur: Welkom

09.35 uur: Mededelingen

10.00 uur: Voortgang ontwikkellijn Effectiviteit – inzet POH 
Kampen

10.30 uur: Leren van elkaar, relaties versterken dmv
casuïstiek bespreken

11.00 uur: Praktijkvoorbeeld Empower

11.20 uur: afsluiting

May 28, 2025 2



Mededelingen:

- In Zwolle start eind mei het project “Veilig terug naar huis”. Ongeveer 60/80 kinderen die 
eerder uithuisgeplaatst zijn wordt de komende periode de vraag gesteld of zij terug naar 
huis kunnen. De doorbraakmethode wordt als instrument gebruikt;

- De uitrol van de Verklarende analyse is vrijdag begonnen in Kampen;

- Steenwijkerland uit zijn zorgen over kinderen waar nu geen plek/ voor is. Lijkt deels te 
komen door al wel begonnen afbouw residentieel en nog achterblijvende opzet kleinschalig 
wonen “Waar er 10 plekken waren zijn er nu 4”;

- Het RET herkent dit en deelt mee dat er een beroep gedaan kan worden bij de RET tafel;

- Ambiq geeft aan dat zij intern bezig zijn met het herijken van hun strategie gericht op het 
aanbod wat zij kunnen bieden aan de regio;

- Empower geeft aan dat zij aan de voorkant bij de intake beter analyseren of zij de juiste 
aanbieder zijn voor de hulpvraag. Merkt hierbij op dat dit best lastig is;

- Informeer je achterban over de ontwikkelingen binnen aanpak wachttijden. Er wordt 6-
wekelijks ook een terugkoppeling gegeven middels de nieuwsbrief van het RSJ aan de regio;

- Draagvlak projecten binnen de regio – heb je een goed initiatief en heb je draagvlak nodig 
van de 11 gemeenten? Maak dan gebruik van de regionale programma’s 
Transformatieconvenant en Aanpak wachttijden;
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Hier staan we 
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Voortgang ontwikkellijnen
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Ontwikkellijn Effectiviteit
van zorg

• Uitwerking werksessie 10 April:

• Aanwezig: Andrea Poll, Jeanette van 
Capelleveen, Annemarie van Rhijn en Frens Pries.

• Ontwikkellijn: In Zorg komen – Effectiviteit van 
zorg

• Idee: Monitoring inzet POH – wat hebben we 
daar voor nodig?

• Gemeente: Kampen

May 28, 2025 6



Monitoring inzet POH

Doel: Met behulp van de vragenlijst de juiste 
gegevens verzamelen die het effect* van de inzet 
POH bij de huisarts in beeld brengt en bewaakt. 
Dit helpt bij het zichtbaar maken van 
ontwikkeling, het bijsturen en doorontwikkelen 
van de aanpak en bij het bouwen en 
onderhouden van de samenwerking.

*Effect op kwaliteit, financiën en organisatie

Resultaat: verantwoorden wat het oplevert, 
inzicht wat/ wel niet werkt, input voor 
verbeteren, het borgen van afspraken wat werkt 
en het vieren van successen met elkaar.

Instrument: Vragenlijst + índicatoren
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Vragenlijst gericht op:

Organisatie

Aantal aanmeldingen via huisarts

Aantal nieuwe consulten POH

Aantal begeleidingstrajecten POH

Aantal doorverwijzingen GGZ

Aantal doorverwijzingen sociaal

Domein

Aantal herhaal consulten POH

Financiën

Welke afspraken zijn er omtrent

financiën? Tot welk bedrag mag 

huisarts zelf verwijzen?

May 28, 2025 8

Kwaliteit
POH voert 4 keer per jaar 
intervisie

Systemisch denken en 
analyseren onderdeel van 
intakegesprek POH
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