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Beste jeugdhulpaanbieders en gemeenten,

Inleiding
In deze 34¢° informatiebrief nemen wij u graag mee in de volgende onderwerpen:

Even voorstellen: Gina van Elburg

Planning SCO/accountgesprekken 3¢ kwartaal 2026
Oproep tot indienen wijzigingsvoorstellen RAP
Jaarverantwoording

Ll

1. Even voorstellen: Gina van Elburg

Sinds kort ben ik werkzaam bij GGD IJsselland als ambtelijk secretaris van de Ondernemingsraad en
directiesecretaresse. Een mooie combinatie van functies waarin organiseren, verbinden en
ondersteunen centraal staan. Daar hou ik van. Als ambtelijk secretaris ondersteun ik de OR en mag ik
mij bezighouden met onder andere de agenda’s, vergaderstukken, voorbereiding en organisatie van
overleggen en de verschillende zaken die daarbij komen kijken.

Ik werk inmiddels zo’n 40 jaar in het secretariéle
vak en heb in die tijd bij verschillende
organisaties gewerkt, onder andere binnen de
overheid. Ik vind het vooral leuk om ervoor te
zorgen dat zaken goed georganiseerd zijn,
mensen elkaar weten te vinden en afspraken
ook daadwerkelijk worden opgevolgd.

Ik woon in Junne. In dit mooie buitengebied van
Ommen hebben we een klein boerderijtie waar
mijn honden de ruimte hebben. Onder de
kennelnaam Old Averest - www.oldaverest.nl -
ben ik al jarenlang actief in de hondenwereld.
Daarnaast wandel en fiets ik graag en ben ik
regelmatig in het zwembad te vinden.

Ik heb me vanaf het begin heel welkom gevoeld binnen het team RSJ IJsselland en ik kijk ernaar uit om
de organisatie en vooral ook mijn nieuwe collega’s beter te leren kennen.

2. Planning SCO/accountgesprekken 3¢ kwartaal 2026

Begin dit jaar zijn wij, vanuit de doorontwikkeling van het contractmanagement, gestart met Het Nieuwe
Werken. Inmiddels hebben gemeenten en aanbieders kennisgemaakt met onze contractmanagers en
contractbeheerders, en hebben de eerste Tactische Contractoverleggen (TCO's) plaatsgevonden. Ons
secretariaat heeft met gemeenten en klasse 1- en 2-aanbieders inmiddels contact gehad over de
planning van de Strategische Contractoverleggen (SCO's).
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Vanwege de wisselingen van wethouders binnen de gemeenten in IJsselland hebben wij besloten een
deel van de geplande SCO's uit te stellen. Wij vinden het belangrijk nieuwe wethouders eerst mee te
nemen in Het Nieuwe Werken en hen te informeren over hun rol als contracteigenaar. Daarom
organiseren wij voorafgaand aan het SCO eerst een accountgesprek, gecombineerd met de kick-off
‘Contractmanagement bij RSJ’. Tijdens deze bijeenkomst worden de (nieuwe) wethouders bijgepraat
over de samenwerking, de werkwijze en hun rol binnen het contractmanagement. Op die manier
kunnen zij goed voorbereid deelnemen aan het Strategisch Contractoverleg.

Dit betekent dat een deel van de geplande SCO’s komt te vervallen en opnieuw ingepland wordt. Een
ander deel zal blijven staan. Als ons secretariaat een SCO annuleert, plannen we dat opnieuw in het
vierde kwartaal van 2026 of in het eerste kwartaal van 2027. Vindt er geen annulering plaats vanuit
onze kant, dan gaat het SCO door zoals gepland.

3. Oproep tot indienen wijzigingsvoorstellen RAP

Zoals eerder teruggekoppeld vanuit de wijzigingsprocedure nemen wij de wijzigingsvoorstellen die
betrekking hebben op het Regionaal Administratie Protocol (RAP) mee in een wijzigingsproces van het
RAP. Dit proces loopt van begin september tot eind december 2026. Wijzigingen die al zijn ingediend
tijdens de wijzigingsprocedure van het inkoopdocument hoeven niet opnieuw ingediend te worden;
deze nemen wij automatisch mee in dit proces.

*i Dien uw wijzigingsvoorstel in
Heeft u aanvullende wijzigingen? Dien deze dan uiterlijk vrijdag 25 september 2026 bij ons in. Voor
het indienen van voorstellen kunt u het format opvragen via contractbeheer en ingevuld terugsturen
naar rsj-contractbeheer@gqadijsselland.nl.

28 Aanmelden voor de werkgroep

Een goed RAP maken we niet alleen, maar samen met de kennis en ervaring van aanbieders en
gemeenten. Daarom zijn we op zoek naar enthousiaste mensen die willen meedenken over de
evaluatie, besluitvorming en verwerking van de voorstellen. Uw praktijkervaring is precies wat onze
werkgroep nodig heeft! U kunt zich aanmelden vé6r 18 september 2026. Wij kijken uit naar uw
medewerking.

Over de verdere planning en het verloop van de procedure houden wij u via de nieuwsbrief en onze
andere kanalen op de hoogte. Heeft u vragen over de procedure? Laat het ons gerust weten.

4 Jaarverantwoording

leder jaar publiceren jeugdhulpaanbieders hun jaarstukken. Dit is een wettelijke verplichting en tegelijk
een mooi moment om verantwoording af te leggen over de geleverde zorg en de bedrijfsvoering van het
afgelopen jaar. Voor gemeenten en de regio is dit belangrijke informatie; het geeft inzicht in de
financiéle gezondheid en continuiteit van de aanbieders met wie wordt samengewerkt.

We vragen aanbieders hier tijdig aandacht aan te besteden, zodat de jaarstukken binnen de wettelijke
termijn openbaar beschikbaar zijn. Heeft u vragen over waar en hoe uw jaarverantwoording moet
worden gepubliceerd? Kijk dan op Jaarverantwoording Zorg | Jaarverantwoording zorg. Hier vindt u
alles over de wettelijke verplichten die u als (jeugdzorg)organisatie heeft met betrekking tot het delen
van de jaarverantwoording. Mochten wij de informatie niet inzichtelijk krijgen via de jaarverantwoording
zorg, is het mogelijk dat we u hiervoor benaderen.
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Ten slotte
Heeft u vragen naar aanleiding van deze informatiebrief? Mail ze naar rsj-inkoop@ggdijsselland.nl.

Met vriendelijke groet,

Gerben Pluim
Regiomanager
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